Schweizerischer Apothekerverband f
Société Suisse des Pharmaciens
Societa Svizzera dei Farmacisti

pharmaSuisse

Der Schweizerische Apothekerverband pharmaSuisse engagiert sich fiir ein qualitativ hochstehendes, praxisnahes
und zukunftsorientiertes Berufsbild und vertritt die Interessen der Apothekerschaft in der Politik und der Wirtschaft,
um so optimale Rahmenbedingungen zu schaffen.

Wir bewegen uns im dynamischen Gesundheitswesen und auf einem anspruchsvollen und herausfordernden Arbeits-
markt. Flr die Geschéftsstelle unseres Verbandes suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine fiihrungsstarke,
integre und erfahrene Personlichkeit mit politischem Gespir und Affinitdt zum Apothekenbereich als

Leitung Public Affairs (80-100%)

Politisch. Strategisch. Praxisnah.

Setzen Sie sich fur die Zukunft der Apotheken in der Schweiz ein! In dieser Rolle sind Sie verantwortlich flr die Leitung
der Abteilung Public Affairs und gleichzeitig Mitglied der Geschéftsleitung. Gemeinsam mit lhrem Team agieren Sie an
der Schnittstelle von Politik, Gesundheitswesen und Apothekenpraxis. Sie vertreten die politischen Interessen des Ver-
bandes auf politischer, wirtschaftlicher und gesellschaftlicher Ebene und pflegen Beziehungen zu politischen Entschei-
dungstragern, Verwaltung und Partnerorganisationen, um die Anliegen des Verbandes wirksam zu kommunizieren und
durchzusetzen. Mit strategischem Denken, kommunikativem Flair und einem sicheren Gespur fiir politische Prozesse
bringen Sie unsere Anliegen dort ein, wo Entscheide fallen.

lhre Verantwortung

Strategie & Fiihrung

= Fachliche, personelle, operative und finanzielle Leitung der Abteilung Public Affairs

= Politische Beratung der Geschaftsstelle, des Vorstands und der Verbandsorgane sowie Einflussnahme auf politische
Schwerpunkte bei der Festlegung und Umsetzung der Verbandsstrategie

» Mitwirkung in der Geschaftsleitung und strategische Weiterentwicklung des Verbandes

= Priorisierung der politischen Dossiers und Sicherstellung eines effizienten Ressourceneinsatzes
Politische Interessenvertretung

= Entwicklung und Implementierung der Lobbying-Strategie

= Aktive Vertretung der Interessen der Apothekerschaft gegentiber Politik, Verwaltung und Partnerorganisationen

= Analyse gesundheitspolitischer Entwicklungen und Ableitung geeigneter Massnahmen
Kommunikation & Stakeholdermanagement

= Aufbau, Pflege und Steuerung strategischer Netzwerke in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft

= Sicherstellung der professionellen politischen Kommunikation inkl. Erstellung von Positionspapieren, Stellungnah-
men und Argumentarien

= Forderung des Dialogs zwischen dem Verband und externen Anspruchsgruppen
Koordination & Umsetzung

= Enge Zusammenarbeit mit der Prasidentin und anderen Verbandsorganen

= Kooperation mit internen Fachabteilungen, Stakeholdern der Pharmazie, besonders kantonalen
Apothekerverbdanden

= Planung und Umsetzung politischer Aktionspldne sowie Monitoring politischer Geschéfte

Stationsstrasse 12 T +41(0)31 978 58 58 info@pharmaSuisse.org 1/2
CH-3097 Bern-Liebefeld www.pharmasSuisse.org



Schweizerischer Apothekerverband f
Société Suisse des Pharmaciens
Societa Svizzera dei Farmacisti

pharmaSuisse

lhr Profil

Hochschulabschluss in Politik-, Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder gleichwertige Ausbildung mit entspre-
chender Weiterbildung / Erfahrung in Public Affairs

Fundierte Kenntnisse des politischen Systems der Schweiz und Erfahrung im Schweizer Gesundheitswesen, Erfah-
rungen im Apothekenwesen von Vorteil

Mindestens 3 Jahre Flihrungs- und Berufserfahrung in der Politik, Verwaltung oder Interessensvertretung
Ausgezeichnete schriftliche und miindliche Kommunikationskompetenzen sowie diplomatisches Geschick im Um-
gang mit verschiedenen Anspruchsgruppen.

Strategisches und analytisches Denkvermdgen, Durchsetzungsfahigkeit, konzeptionelle Fahigkeiten, Flexibilitat und
hohe Eigeninitiative

Erfahrung in der Arbeit mit interprofessionellen Teams und deren Leitung

Deutsch oder Franzdsisch verhandlungssicher mit sehr guten Kenntnissen der anderen Sprache, zusatzlich Italie-
nisch von Vorteil

Wir bieten lhnen

Verantwortungsvolle, vielseitige Rolle mit Gestaltungsmaglichkeiten und einem breiten Wirkungsfeld
Interdisziplindre Zusammenarbeit im interessanten politischen Umfeld des Gesundheitswesens
Flexibles Arbeitszeitenmodell und Méglichkeit von Homeoffice

Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Attraktiver Arbeitsplatz mit sehr guter Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

Weitere Information zu unseren Leistungen finden Sie auf unserer Website unter was wir bieten.

Fur weitere Auskinfte stehen lhnen Frau Martine Ruggli, Prasidentin, Frau Elise de Aquino, aktuelle Leiterin Public Affairs

und Frau Barbara Espig, HR unter Tel. 031 978 58 58 gerne zur Verfiigung. Informationen tber unseren Verband finden

Sie unter pharmaSuisse.org.

Interessiert? Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Apotheken in der Schweiz!

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung an hr@pharmaSuisse.org.
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