Schweizerischer Apothekerverband (
Société Suisse des Pharmaciens
Societa Svizzera dei Farmacisti

pharmaSuisse

Der Schweizerische Apothekerverband pharmaSuisse engagiert sich fir ein qualitativ hochstehendes, praxisnahes
und zukunftsorientiertes Berufsbild und vertritt die Interessen der Apothekerschaft in der Politik und der Wirtschaft,
um so optimale Rahmenbedingungen zu schaffen.

Wir bewegen uns im dynamischen Gesundheitswesen und auf einem anspruchsvollen und herausfordernden Arbeitsmarkt. Wir
suchen fir die Abteilung Tarife, Daten und Digitalisierung nach Vereinbarung eine begeisterte und versierte Personlichkeit als

Experte/in Tarife im Gesundheitswesen 80-100%

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Gesundheitsversorgung!

Das Team engagiert sich fiir eine sachgerechte und betriebswirtschaftliche Entschadigung der Apothekerleistungen. Als Teil des
Teams Tarife, Daten & Digitalisierung (TDD) wirken Sie nach entsprechender Einfiihrung bei Tarifverhandlungen mit, leiten Projekte
und erfiillen Beratungstatigkeiten rund um die Thematik Tarife.

lhre Aufgaben

. Leitung von Projekten und interdisziplindren Arbeitsgruppen, Koordination von externen Expert/innen
. Organisation und Durchfiihrung von Workshops rund um die Tarife

. Mitwirkung bei der Entwicklung neuer Tarife und Erarbeitung von Grundlagen fiir neue Leistungen

. Weiterentwicklung bestehender Tarife und Befahigung der Apothekenteams fiir deren Anwendung

. Fachliche Unterstlitzung der Abteilung Public Affairs

Sie finden bei uns eine motivierende Tatigkeit in einem abwechslungsreichen und fesselnden Umfeld, in dem Sie die M&glichkeit
haben, lhre Ideen einzubringen und lhr Wissen in einem interdisziplindren Rahmen zu entwickeln. Sie arbeiten eng mit anderen
Expertinnen und Experten sowie verschiedenen internen und externen Stakeholdern zusammen.

lhr Profil
" Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Projektmanagement oder Betriebswirtschaft mit Kenntnissen der Pharmazie
. Alternativ: Abschluss als Apotheker/in mit einer Weiterbildung im Bereich Projektmanagement.

. Idealerweise verfiigen Sie tber Erfahrung im Bereich Krankenversicherungen und Tarifsystemen im Gesundheitswesen —
dies ist jedoch keine Voraussetzung. Vorausgesetzt werden hingegen Kenntnisse des schweizerischen Gesundheitssystems.
. Ihr strukturiertes und methodisches Vorgehen sowie Ihre fundierten Kenntnisse methodischer Instrumente zeichnen Sie aus.

= Als zuverlassige und gewinnende Personlichkeit Gberzeugen Sie durch eine offene und klare Kommunikation, handeln
empathisch und fordern aktiv die Zusammenarbeit sowie tragfahige Arbeitsbeziehungen.
" Erstsprache Deutsch oder Franzdsisch mit guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache; Italienisch von Vorteil

Wir bieten lhnen
= Interdisziplindre Zusammenarbeit im interessanten politischen Umfeld des Gesundheitswesens
= Direkten Kontakt und enge Zusammenarbeit mit den Apotheken in operativen Belangen
= Ein eingespieltes Team mit viel Wissen
=  Flexible Arbeitszeiten, moderne Homeoffice-Regelungen
® Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten
= Attraktiver Arbeitsplatz mit idealer Anbindung an den 6ffentlichen Verkehr
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Weitere Informationen zu unseren Leistungen finden Sie unter «Was wir bieten» auf unserer Website.

Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen Andrea Kiiffer, Leiterin Tarife, Daten und Digitalisierung oder Barbara Espig, HR unter
Tel. 031 978 58 58 gerne zur Verfiigung. Informationen tber unseren Verband finden Sie unter pharmaSuisse.org.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre elektronische Bewerbung an hr@pharmaSuisse.org.
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