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Die Kommission OdA Apothekenberufe sichert und entwickelt die Aus- und Weiterbildungen für Fachpersonen  

Apotheke kontinuierlich weiter. Sie organisiert die eidgenössischen Prüfungen, vertritt das Berufsfeld in bildungs- 

politischen Fragen und ist Ansprechpartnerin für Bund und Kantone. Zudem fördert sie die Vernetzung relevanter  

Akteure, unterstützt Betriebe bei der Nachwuchssicherung und engagiert sich in nationalen Gremien, um die Qualität 

und Zukunft der beruflichen Grundbildung in der Schweiz sicherzustellen. 

 

 

 

 

 

 

 

Vertretung Arbeitgeber  
 

Für die Besetzung der Kommission OdA Apothekenberufe suchen wir per anfangs März 2026 engagierte  

Fachpersonen als geschäftsführende/r Pharma-Assistent/in EFZ, Pharma-Betriebsassistent/in FA oder Apotheker/in. 

In der Kommission vertreten sie die Arbeitgeber. 

 

Ihre Aufgaben 

▪ Teilnahme an den Sitzungen 

▪ Studium der verteilten Unterlagen und Dossiers vor einer Sitzung (Kernaufgabe) 

▪ Gezieltes Einbringen der eigenen Fachexpertise und Perspektive im Rahmen der Vernehmlassungen,  

Zirkularbeschlüsse und anlässlich der Sitzungen 

▪ Durchführung von Vernehmlassungen zu Anträgen zwischen den Sitzungen gemäss Auftrag der Gremiumsleitung 

und unter Einhaltung der definierten Prozesse 

▪ Situative oder permanente Übernahme von Zusatzaufgaben gemäss Auftrag der Gremiumsleitung  

 

Ihr Profil 

▪ Geschäftsführende Fachperson: Pharma-Assistent/in EFZ, Pharma-Betriebsassistent/in FA oder Apotheker/in 

▪ Tätigkeit in der Offizin 

▪ Idealerweise wirtschaftliche Verantwortung der Apotheke 

▪ Breite Vernetzung innerhalb der Branche, auch über Kantonsgrenzen hinweg 

▪ Muttersprache Deutsch oder Französisch sowie gutes mündliches Verständnis der anderen Landessprache 

 

Ihr Betrieb 

▪ Innovativ und mit breitem Dienstleistungsangebot 

▪ Mindestens 20 Mitarbeitende 

▪ Anerkannter Lehrbetrieb mit Bildungsbewilligung des zuständigen kantonalen Berufsbildungsamtes 

▪ Angestellte: Pharma-Assistent/innen EFZ (PhA), Fachfrauen/Fachmänner Apotheke EFZ und Pharma-Betriebs- 

assistent/innen (PBA). Optional: Drogist/innen EFZ/HF 

 

Engagement: 3 bis 4 Sitzungen pro Jahr, inklusive Vor- und Nachbereitung der Sitzungen  

 

Amtsdauer: 3 Jahre, Wiederwahl möglich  

 

Entschädigung 

Gemäss gültigem Entschädigungs- und Spesenreglement für Kommissionen und Arbeitsgruppen des Schweizerischen 

Apothekerverbands pharmaSuisse. 
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Auskunft 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Herr Benjamin Kuoni, Abteilungsleiter Bildung, oder die Abteilung Bildung unter 

hr@pharmasuisse.org gerne zur Verfügung. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Kurzbewerbung bis 28. Dezember 2025. Bitte senden 

Sie uns Ihre Unterlagen (Motivationsschreiben und CV) per E-Mail an hr@pharmasuisse.org. 
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