Schweizerischer Apothekerverband (
Société Suisse des Pharmaciens
Societa Svizzera dei Farmacisti

pharmaSuisse

Der Schweizerische Apothekerverband pharmaSuisse ist der Berufsverband der Apothekerinnen und Apotheker in der
Schweiz. Wir vertreten die Interessen unserer Mitglieder gegenuber Politik, Behdrden, Partnerorganisationen und
Offentlichkeit und gestalten die Zukunft der Offizinpharmazie aktiv mit.

Zur Verstarkung unseres Fiihrungsteams suchen wir per 1. April 2026 oder nach Vereinbarung eine/n

Leiter/in Bildung, Mitglied der Geschiftsleitung (80-100%)

lhre Verantwortung

= Strategische Fiihrung der Abteilung Bildung: Entwicklung und Umsetzung der Bildungsstrategie von pharmaSuisse,
inklusive mittel- und langfristiger Planung und kontinuierlicher Weiterentwicklung der Angebote.

= Personalfiihrung und Teamentwicklung: Leitung und Férderung der Mitarbeitenden der Abteilung Bildung, inklusive
Zielvereinbarung, Leistungsbeurteilung, Rekrutierung und Sicherstellung eines gesunden Arbeitsumfelds.

= Projektleitung: Planung, Steuerung und Umsetzung strategischer und operativer Bildungsprojekte, inklusive Ressourcen-
und Qualitdtsmanagement.

= Interessensvertretung: Reprédsentation von pharmaSuisse gegeniiber Hochschulen, Behorden, Berufsverbanden und
weiteren Partnern.

= Mitwirkung in der Geschiftsleitung: Aktive Beteiligung an der strategischen Gesamtentwicklung von pharmaSuisse,
inklusive interdisziplindrer Zusammenarbeit und kollektiver Verantwortung fiir die Verbandsstrategie.

lhr Profil
= Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) in Pharmazie, Bildungsmanagement, Gesundheitswesen oder verwandten
Disziplinen.

= Mehrjadhrige Fihrungserfahrung in strategischen Funktionen, idealerweise im Gesundheitswesen mit Bezug zur Bildung
oder in einem Verband.

= Fundiertes pharmazeutisches Fachwissen und Erfahrung in der Bildungsentwicklung von Vorteil.

= Ausgepréagte strategische und operative Fiihrungskompetenz, kombiniert mit Innovationsfreude und Veranderungs-
management.

» Kommunikationsstarke, Teamorientierung und Konfliktfahigkeit.

= Deutsch oder Franzésisch verhandlungssicher mit sehr guten Kenntnissen der anderen Sprache, Italienisch von Vorteil.

= Digitale Kompetenz im Umgang mit Lernplattformen, Kollaborationstools und Projektmanagement-Software.

Wir bieten lhnen

*  Verantwortungsvolle und vielseitige Fiilhrungsaufgabe mit grossem Gestaltungsspielraum.

= Die Mdglichkeit, die Bildungslandschaft der Offizinpharmazie in der Schweiz nachhaltig zu prégen.
*  Ein engagiertes Team und ein modernes Arbeitsumfeld in Bern-Liebefeld.

= Attraktive Anstellungsbedingungen und flexible Arbeitsmodelle.

®=  Weitere Information zu unseren Leistungen finden Sie auf unserer Website unter was wir bieten.

Fur weitere Auskilinfte stehen lhnen Sven Leisi, Generalsekretar und Barbara Espig, HR unter Tel. 031 978 58 58 gerne
zur Verfigung. Informationen Gber unseren Verband finden Sie unter pharmaSuisse.org.

Interessiert? Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Apotheken in der Schweiz!
Wir freuen uns auf lhre elektronische Bewerbung an hr@pharmaSuisse.org.
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