Schweizerischer Apothekerverband f
Société Suisse des Pharmaciens
Societa Svizzera dei Farmacisti

pharmaSuisse

Der Schweizerische Apothekerverband pharmaSuisse engagiert sich fir ein qualitativ hochstehendes, praxisnahes
und zukunftsorientiertes Berufsbild und vertritt die Interessen der Apothekerschaft in der Politik und der Wirtschaft,
um so optimale Rahmenbedingungen zu schaffen.

Wir bewegen uns im dynamischen Gesundheitswesen mit einem zukunftsorientierten Arbeitsumfeld. Zur Verstarkung
des Teams Digitalisierung suchen wir nach Vereinbarung eine begeisterte und versierte Personlichkeit als

Projektleiter/in Digitalisierung 80 - 100%

lhre Aufgaben

e Leitung von Projekten und Teilprojekten im Tatigkeitsbereich Digitalisierung und eHealth

e Analyse von Einflissen kiinftiger Entwicklungen auf die Apothekerschaft im Bereich Digitalisierung

e Mitarbeit in interprofessionellen Arbeitsgruppen und Einsitz in reprasentativen Gremien im Namen des
Schweizerischen Apothekerverbands pharmaSuisse

e Proaktive Marktanalyse fur Innovationen, Forschungs- und Digitalisierungsideen mit Relevanz fiir die Apothe-
ken

e Beratung und Unterstiitzung anderer Projektleitenden in der Thematik Digitalisierung

e Internes und externes Stakeholdermanagement der Digitalisierung - Synergien und Kooperationen aufbauen

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Wirtschafts- oder Medizininformatik

e  Weiterbildung im Bereich Digital Health oder Digitale Transformation von Vorteil

e Ausgewiesene mehrjdhrige Erfahrung in Projektmanagement im Bereich Digitalisierung und digitalen Transfor-
mationsprojekten

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit mit |dsungsorientierter Arbeitsweise

e Freude an der Neu- und Weiterentwicklung von Prozessen und Strukturen

e Gute Kenntnisse des schweizerischen Gesundheitssystems und bestehendes Netzwerk zu verschiedenen Akt-
euren im Gesundheitswesen von Vorteil

e Muttersprache Deutsch oder Franzdsisch mit guten Kenntnissen der jeweils anderen Sprache

Sie finden bei uns eine motivierende Tatigkeit in einem abwechslungsreichen und spannenden Umfeld, in dem Sie
die Moglichkeit haben, Ihre Ideen einzubringen und lhr Wissen in einem interdisziplindren Rahmen zu entwickeln.
Sie arbeiten eng mit anderen Expertinnen und Experten sowie verschiedenen internen und externen Stakeholdern
zusammen.
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Wir bieten lhnen
e Flexible Formen der Arbeitsorganisation zur idealen Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben

o Teilzeitarbeit ist eine Selbstverstandlichkeit und Home-Office Mdglichkeit bis zu 50%

e Die Pensionskassenpramie wird zu 2/3 vom Arbeitgeber libernommen sowie prozentualer Koordinationsabzug
bei Teilzeitarbeit

e Entwicklungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln sowie finanzieller Beitrag an die Mobilitat

e Selbstandige Tatigkeit in einem kleinen und motivierten Team

e Weitere Information zu unseren Leistungen finden Sie auf unserer Website unter was wir bieten.

Fur weitere Auskiinfte stehen lhnen die Abteilung Human Resources unter Tel. 031 978 59 97 gerne zur Verfliigung. In-
formationen iber unseren Verband finden Sie unter pharmaSuisse.org.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf lhre elektronische Bewerbung an hr@pharmaSuisse.org.
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